
Меморандум о сотрудничестве между 
государственным профессиональным образовательным автономным 

учреждением Амурской области «Амурский педагогический колледж» 
(РФ) и Технологическим институтом г.Хэйхэ (КНР)

г.Благовещенск 10 марта 2025 года

Государственное профессиональное образовательное автономное 
учреждение Амурской области Амурский педагогический колледж в лице 
директора Котенко Марины Викторовны (РФ) и Технологический институт 
г.Хэйхэ (КНР) в лице секретаря комитета Коммунистической партии Китая 
Пан Гочжу (далее совместно именуемые «Стороны») подписали данный 
Меморандум о сотрудничестве, основываясь на принципах равенства и 
взаимной выгоды с целью дальнейшего углубления культурных и 
образовательных обменов между Сторонами, полного использования 
преимуществ своих образовательных ресурсов путем активизации 
сотрудничества в данной сфере, повышения уровня международных обменов, 
осуществляемых Сторонами.

1. Направления сотрудничества.
Стороны договорились о совместной деятельности по следующим 

направлениям развития дружественных отношений в области образования и 
научных исследований.

1.1. Обмен визитами делегаций образовательных учреждений.
1.2. Обмен педагогами (долгосрочный и краткосрочный) 

образовательных учреждений.
1.3. Обмен учебными программами и методиками преподавания.
2. Содержание сотрудничества.
2.1. Стороны создают механизм взаимных визитов педагогов и студентов, 

в рамках которых они ежегодно посещают образовательные учреждения друг 
друга для обмена опытом, практического и теоретического обучения, в том 
числе в режиме видео-конференц-связи.

2.2. Стороны обмениваются опытом и перенимают друг у друга 
методику преподавания и модернизации материально-технической базы, а 
также обмениваются опытом в сфере создания базы для проведения 
стажировок и практики.

2.3. Стороны совместно проводят конкурсы профессионального 
мастерства среди студентов с целью развития международных обменов 
между Сторонами.

2.4. Стороны каждые два года проводят масштабный форум на тему 
среднего специального образования в целях популяризации данных учебных 
заведений в области образования.

3. Расходы.
3.1. Расходы на обучение.
Педагоги и студенты Сторон бесплатно посещают образовательные 

учреждения друг друга в рамках обучения по обмену.



3.2. Расходы на проживание.
Принимающая Сторона на бесплатной основе обеспечивает проживание 

педагогам и студентам, приехавшим к ней для обучения в рамах обмена.
3.3. Расходы на питание.
Направляющая Сторона берет на себя расходы в соответствии с текущей 

стоимостью питания в столовой принимающего образовательного 
учреждения (или иных пунктах питания).

4. Обязательства Сторон.
4.1. Стороны выполняют условия настоящего Меморандума на основе 

принципа равенства и взаимоуважения. Все разногласия, возникающие в 
связи с реализацией настоящего Меморандума, должны устраняться путем 
переговоров между Сторонами и внесения соответствующих изменений в 
Меморандум по итогам взаимных договоренностей.

4.2. Стороны определяют ответственных лиц для поддержания 
регулярных контактов, обмена необходимой информацией и координации 
выполнения настоящего Меморандума.

4.3. Любое изменение условий настоящего Меморандума должно 
сопровождаться дополнительным документом.

4.4. Любые изменения в Меморандум должны быть оформлены в 
письменном виде после проведения Сторонами консультаций.

5. Срок действия Меморандума.
Настоящий Меморандум вступает в силу с момента подписания и 

действует в течение трех лет. Срок действия может быть продлен по 
взаимной договоренности.

Если одна из сторон пожелает прекратить действие Меморандума, она 
должна письменно уведомить об этом другую сторону не позднее чем за один 
месяц до предполагаемого срока прекращения действия Меморандума.

Настоящий Меморандум подписан в двух экземплярах, на китайском и 
русском языках каждый, причем оба текста имеют одинаковую силу.

От Технологического института 
г.Хэйхэ

От Амурского педагогического 
колледжа

Пан Гочжу
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