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внутреннего трудового распорядка работников 
государственного профессионального образовательного автономного учреждения 

Амурской области «Амурский педагогический колледж»

1. Подпункт 3.1 пункта 3 правил внутреннего трудового распорядка работников государ­

ственного профессионального образовательного автономного учреждения Амурской об­

ласти «Амурский педагогический колледж» изложить в следующей редакции:

1.1 Работник Колледжа имеет права, установленные действующим законодательством, 

коллективным договором, трудовым договором:

-на условия труда, отвечающие требованиям безопасности и гигиены;

-на справедливую оплату труда в соответствии с Положением об оплате труда 

работников государственного профессионального образовательного автономного 

учреждения Амурской области «Амурский педагогический колледж». Заработная плата 

выплачивается за текущий месяц не реже, чем каждые полмесяца. Выплата заработной 

платы устанавливается в следующем порядке: заработная плата за первую половину 

месяца (аванс) -  15 числа текущего месяца, заработная плата за вторую половину месяца 

(окончательный расчет) - 30 числа текущего месяца;

-на отдых в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

-на объединение в общественные профессиональные организации в формах и в порядке, 

установленных законодательством Российской Федерации;

-на защиту своих прав человека и гражданина, своей профессиональной чести и 

достоинства через профессиональные и иные общественные организации;

-на полную информацию о деятельности администрации Колледжа в части, 

касающейся профессиональной деятельности работника;

-на обжалование приказов, распоряжений, действий и бездействия администрации;

-на судебную защиту своих трудовых прав.


