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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1
Амурская региональная общественная организация «Молодежный центр «Перспектива» Амурского педагогического колледжа», далее именуемая Молодежным центром «Перспектива» является самостоятельным, некоммерческим, неполитическим общественным объединением, созданным в результате свободного волеизъявления студентов и работников Амурского
педагогического колледжа.
1.2
Молодежный центр «Перспектива» объединяет на добровольной основе студентов и работников Амурского педагогического колледжа.
1.3
Молодежный центр «Перспектива»  строит свою работу на основе принципов самоуправления, добровольности участия в нем, равноправия, законности и гласности.
1.4. В своей   деятельности    Молодежный   центр  «Перспектива»  руководствуется   Конституцией   РФ, действующим     законодательством,    Закона    РФ     «Об    общественных    объединениях» и настоящим Уставом.
1.5. Молодежный центр «Перспектива» с момента государственной регистрации является юридическим      лицом,     имеет самостоятельный  баланс   открываемые в установленном законе порядке расчетный   счет в банке Российской    Федерации,    печать,     может иметь зарегистрированную в установленном порядке свою символику.

1.6. Полное   наименование   организации
 - Амурская    региональная    общественная организация «Молодежный центр «Перспектива» Амурского педагогического колледжа».
Сокращенное наименование Молодежный центр «Перспектива».

1.7. Место нахождения Амурской региональной общественной организации «Молодежный центр «Перспектива» Амурского педагогического колледжа» индекс 675005 г. Благовещенск, ул. Красноармейская, дом 53
2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ  И  ОСНОВНЫЕ   НАПРАВЛЕНИЯ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МОЛОДЕЖНОГО ЦЕНТРА «ПЕРСПЕКТИВА»
2.1. Основными целями Молодежного центра  являются:

· поддержка студенческих инициатив в социальной и общественной сферах деятельности;

· активное участие в разработке и реализации программ осуществляемой в интересах молодежи государственной молодежной политики в Амурском педагогическом колледже и на территории Амурской области;
· поддержка социальной активности и творческой самореализации молодежи.
2.2. Для выполнения уставных целей в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации Молодежный центр «Перспектива» решает следующие задачи:  
· участвует в разработке и реализации целевых молодежных программ в Амурском педагогическом колледже, Амурской области, как отдельно, так и совместно с другими общественными организациями и государственными учреждениями;

· формирует  общественное  мнение  в пользу  повышения  общественной  значимости молодежи;
· содействует реализации общественно-полезных молодежных инициатив;
· содействует приобщению молодежи к отечественному и мировому культурному наследию, духовным и нравственным ценностям и традициям;

· содействует гражданскому и патриотическому воспитанию молодежи.
2.3
Основными направлениями деятельности Молодежного центра «Перспектива»  при реализации своих уставных целей и задач в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации являются:

· защита гражданских, социальных, культурных и иных законных прав и интересов молодежи Амурского педагогического колледжа, путем проведения собраний молодежи, демонстраций и иных общественных мероприятий;

· помощь и поддержка в обучении, профессиональном самоопределении студентов;

· пропаганда устава Молодежного центра;
· развитие волонтерского движения, добровольческой деятельности;
· формирование и организация работы студенческих отрядов;
· подготовка и обучение студенческого актива самоуправления;
· проведение спортивных и иных мероприятий, способствующих  формированию у молодежи потребности в здоровом образе жизни; 
· осуществление иной деятельности, не противоречащими целям и задачам Молодежного центра «Перспектива» и запрещенным и законом.
3. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС 
МОЛОДЕЖНОГО ЦЕНТРА «ПЕРСПЕКТИВА»
3.1 Молодежный центр «Перспектива»  является юридическим лицом по законодательству Российской Федерации и приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.
3.2 Молодежный центр «Перспектива»  основан на членстве. Имущество, переданное Молодежному центру его учредителями
 и членами на правах собственности, является собственностью Молодежного центра. Учредители и члены Молодежного центра не отвечают по обязательствам Молодежного центра «Перспектива», а Молодежный центр «Перспектива»  не отвечает по обязательствам учредителей и членов Молодежного центра «Перспектива».
Учредители и члены Молодежного центра в отношении Молодежного центра не имеют имущественных прав.

3.3
Молодежный центр может иметь гражданские права, соответствующие целям деятельности, и нести связанные с этой деятельностью обязанности.

3.4 
  В соответствии с целями своей деятельности Молодежный центр «Перспектива»:
1. самостоятельно совершает сделки, необходимые для достижения уставных целей, с организациями и гражданами;

2. приобретает   оборудование      материалы      и      иное      имущество, необходимое для  ее деятельности;
3. участвует в выставках, ярмарках, конкурсах, и т.п.;
4. открывает   в   установленном   порядке   любые   счета   в   рублях   в кредитных учреждениях;
5. выступает учредителем общественных объединений, средств массовой информации;

6. имеет иные права и несет иные обязанности, соответствующие целям деятельности Молодежного центра «Перспектива». 
3.3 Организация   отвечает   по своим   обязательствам   всем   своим имуществом. Государство не отвечает по обязательствам Молодежного центра «Перспектива», Молодежный центр «Перспектива»  не отвечает по обязательствам государства.
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 
МОЛОДЕЖНОГО ЦЕНТРА «ПЕРСПЕКТИВА»
4.1 Для реализации уставных целей и задач в установленном законом порядке Молодежный центр «Перспектива» вправе:

1. выступать с инициативами по различным  вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти, органы местного самоуправления;  
2. представлять и защищать права, законные интересы своих членов и других      граждан     в органах     государственной     власти,     органах     местного самоуправления и общественных объединениях;
3. свободно распространять информацию о своей деятельности;

4. осуществлять     в полном    объеме    полномочия,    предусмотренные    действующим законодательством для общественных организаций;

5. иметь в собственности оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительского и спортивного назначения, денежные средства, и другие ценные бумаги, необходимые для материального обеспечения деятельности, предусмотренной настоящим Уставом;
6. иметь иные права, не противоречащие действующему законодательству и направленные на достижение уставных целей и задач Молодежного центра «Перспектива».

    4.2. Молодежный центр «Перспектива» обязан:

1. соблюдать законодательством Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы его деятельности, а так же нормы, предусмотренные настоящим Уставом;

2. ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

3. ежегодно информировать орган, принимающий решение о государственной регистрации общественных объединений о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Молодежного центра «Перспектива» в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

4. предоставлять по запросу органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений, решения руководящих органов и должностных лиц Молодежного центра «Перспектива», а так же годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;
5. допускать представителей органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений на проводимые Молодежным центром «Перспектива» мероприятия;

6. оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении деятельностью Молодежного центра «Перспектива» в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации;

7. информировать орган, принимающий решение о государственной регистрации общественных объединений, об изменении сведений указанных в п.1 ст.5 Федерального закона «О государственной регистрации юридических лиц», в течение 3 (трех) дней с момента изменений.
5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ 
МОЛОДЕЖНОГО ЦЕНТРА «ПЕРСПЕКТИВА»
5.1.  Членами Молодежного центра «Перспектива» могут быть физические лица (студенты и работники ГПОАУ АО «Амурский педагогический колледж»), а также юридические лица – общественные объединения, признающие настоящий Устав и принимающие участие в деятельности Молодежного центра «Перспектива».
5.2. Прием в члены Молодежного центра «Перспектива» оформляется письменно в  журнал регистрации по личному заявлению.

5.3.   Членство в Молодежном центре «Перспектива» прекращается:
· добровольно в связи с окончанием обучения в ГПОУА АО «Амурский педагогический колледж»; 

· по решению совета Молодежного центра «Перспектива» за действия, несовместимые с настоящим Уставом, либо моральный вред организации.
5.4. Члены Молодежного центра «Перспектива» - имеют равные права и несут равные обязанности.
5.5. Члены Молодежного центра «Перспектива» имеют права:

· участвовать в управлении делами Молодежного центра «Перспектива»;
· получать информацию о деятельности Молодежного центра «Перспектива» и знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией; 
· обжаловать решения совета Молодежного центра «Перспектива», влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом;

· требовать, действуя от имени  Молодежного центра «Перспектива», возмещения причиненных  Молодежному центру «Перспектива» убытков;
· оспаривать, действуя от имени Молодежного центра «Перспектива», совершенные им сделки по основаниям, предусмотренным статьей 174 Гражданского кодекса Российской Федерации;

· члены Молодежного центра «Перспектива» могут иметь и другие права, предусмотренные законом или учредительным документом Молодежного центра «Перспектива».

5.6. Член Молодежного центра «Перспектива» обязан:
· участвовать в образовании имущества Молодежного центра «Перспектива» в необходимом размере в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации;
· не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Молодежного центра «Перспектива»;

· участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Молодежный центр «Перспектива» не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких решений;

· не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Молодежному центру «Перспектива»;

· члены Молодежного центра «Перспектива» могут нести и другие обязанности, предусмотренные законом или учредительным документом организации.

6. СТРУКТУРА МОЛОДЕЖНОГО ЦЕНТРА «ПЕРСПЕКТИВА»
6.1 Молодежный центр «Перспектива», как самоуправляемая структура, не имеет над собой вышестоящих органов,  для эффективной организации своей деятельности Молодежный центр «Перспектива» формирует представительные органы управления.

6.2. Органы управления формируются на выборной основе.

6.3. Выборы органов управления Молодежного центра «Перспектива» проводятся один раз в два года.

6.4. Срок полномочий органов управления Молодежного центра «Перспектива» - до момента формирования нового состава органов управления.

7. РУКОВОДЯЩИЕ И КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННЫЕ ОРГАНЫ МОЛОДЕЖНОГО ЦЕНТРА «ПЕРСПЕКТИВА»

7.1. Высшим руководящим органом Молодежного центра «Перспектива» является общее собрание, которое созывается один раз в два года.

7.2. Внеочередное собрание может быть созвано по решению совета или по требованию не менее 1/3 ее членов. Исполнительная компетенция
7.3. Собрание правомочно, если в его работе принимают участие более половины делегатов.

7.4. Решения принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих.

7.5. Исключительная компетенция  общего собрания:
· определение приоритетных направлений деятельности Молодежного центра «Перспектива», принципов образования и использования имущества;

· утверждение Устава, внесение в него изменений и дополнений, которые подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке и приобретают юридическую силу с момента этой регистрации;
· утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности;

· избрание Совета Молодежного центра «Перспектива»;
· избрание председателя  совета Молодежного центра «Перспектива»;
· избрание контрольно-ревизионной комиссии, досрочное прекращение её полномочий;
· принятие решения о реорганизации и ликвидации Молодежного центра «Перспектива».
7.6  В период между собранием деятельностью Молодежного центра «Перспектива» руководит совет Молодежного центра «Перспектива» - коллегиально исполнительный орган, избираемый на собрании сроком на два года. Количественный состав  Совета – 5 человек, Советом руководит председатель Молодежного центра «Перспектива».
7.7. Заседание Совета Молодежного центра проводится один раз в месяц, кроме каникулярных месяцев – июнь,  июль, август.

7.8. К исключительной компетенции Совета относится:

1. осуществление общего руководства деятельностью по достижению уставных целей Молодежного центра «Перспектива»;
· созывает общее собрание, определяет его повестку дня;
· организует и контролирует исполнения решений общего собрания;
· решение оперативных вопросов текущей деятельности Молодежного центра «Перспектива»;
· осуществляет иные полномочия в рамках руководства деятельностью Молодежного центра «Перспектива».
7.9. Руководство деятельностью осуществляет председатель Молодежного центра «Перспектива», избираемый на общем собрании сроком на два года, который является единоличным исполнительным органом.
7.10. Председатель Молодежного центра «Перспектива»:

· руководит деятельностью организации;
· выполняет организационно-распорядительные функции;
· осуществляет общее руководство органами Молодежного центра «Перспектива»;
· от имени и по  поручению Совета заключает договора с юридическими лицами, подписывает документы Молодежного центра «Перспектива»;
· представляет Молодежный центр «Перспектива» во взаимоотношениях с органами государственной власти и органами местного самоуправления, государственными учреждениями  и общественными объединениями, в том числе зарубежными, со средствами массовой информации и другими юридическими лицами;
· действует без доверенности, в соответствии с решениями контрольно-ревизионной комиссии открывает и закрывает расчетные и иные счета Молодежного центра «Перспектива» в рублях в банковских учреждениях, распоряжается средствами и имуществом организации в пределах своей компетенции, выдает доверенность;
· ежегодно информирует орган, зарегистрировавший настоящий Устав, о продолжении деятельности, указывая действительное местонахождение Молодежного центра «Перспектива» и данные о руководителях в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;
· представляет по запросу органа, регистрирующего общественные организации, документы с решением руководящих органов и должностных лиц организации, а так же годовые и квартальные отчеты о деятельности Молодежного центра «Перспектива» в объеме сведений, направляемые в налоговые органы;
· содействует представителям органа, регистрирующего общественные объединения, в ознакомлении с деятельностью организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации;
· решает вопросы, связанные с деятельностью Молодежного центра «Перспектива», кроме тех, что отнесены к исключительной компетенции Конференции и Совета Молодежного центра «Перспектива»;
· исполняет иные обязанности, вложенные на него общим собранием и Советом.

7.11.По решению общего собрания Молодежного центра «Перспектива» избирается контрольно-ревизионная комиссия сроком на два года.

7.12. Контрольно-ревизионная комиссия является контрольно-ревизионным органом Молодежного центра «Перспектива», подотчетнасобранию.

7.13. Порядок избрания и количественный состав контрольно-ревизионной комиссии определяет собрание.

7.14. Контрольно-ревизионная комиссия Молодежного центра «Перспектива»:
· из своего состава избирает председателя комиссии;
· контролирует выполнение Устава Молодежного центра «Перспектива», решений собраний, уставную, финансово-хозяйственную деятельность, соблюдение его выборными руководящими органами действующего законодательства.
· Председатель контрольно-ревизионной комиссии руководит заседаниями, которые созываются им не реже одного раза в полгода.

7.16. Все должностные лица Молодежного центра «Перспектива» обязаны по запросу контрольно-ревизионной комиссии предоставлять необходимую информацию и документы.
8. СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВА 
МОЛОДЕЖНОГО ЦЕНТРА «ПЕРСПЕКТИВА»

8.1. Источником формирования денежных средств и имущества Молодежного центра «Перспектива» могут быть:
· добровольные взносы и пожертвования, в том числе носящие целевой характер, предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной и натуральной форме;
· поступления от проводимых в соответствии с Уставом различного рода мероприятий – соревнования, выставки, конференции, турниры и иные мероприятия просветительского характера;
· поступления от деятельности по привлечению ресурсов (благотворителей, добровольцев);
· целевые поступления из федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и внебюджетных фондов, от государственных, общественных и иных организаций и предприятий на реализацию программ Молодежного центра «Перспектива» или программ, в которых Молодежный центр «Перспектива» участвует совместно с другими организациями;
· другие, не запрещенные законом поступления.

9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 
В УСТАВ  МОЛОДЕЖНОГО ЦЕНТРА «ПЕРСПЕКТИВА»
9.1. Изменения и дополнения в Устав вносит  по своему решению  общего собрания Молодежного центра «Перспектива».

9.2. Решение о внесении изменений и дополнений в Устав принимается большинством голосов от числа присутствующих членов Молодежного центра «Перспектива».

9.3. Изменения и дополнения в Уставе подлежат государственной регистрации в установленном порядке и приобретают юридическую силу с момента этой регистрации.

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ 
МОЛОДЕЖНОГО ЦЕНТРА «ПЕРСПЕКТИВА»

10.1. Реорганизация и ликвидация Молодежного центра «Перспектива» осуществляется в порядке, установленном законодательством российской Федерации.

10.2. Реорганизация Молодежного центра «Перспектива (слияние, присоединение, разделение, преобразование, выделение) осуществляется по решению общего собрания.

10.3. Решение о реорганизации Молодежного центра «Перспектива» принимается не менее чем двумя третями голосов от числа присутствующих на общем собрании делегатов.

10.4. Ликвидация Молодежного центра «Перспектива» осуществляется по решению общего собрания  и решению суда.

10.5. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Молодежного центра, после удовлетворения требований кредиторов направляется на цели, предусмотренные Уставом молодежного центра «Перспектива», и не может быть распределено между членами Молодежного центра «Перспектива».

10.7. Сведения и документы, необходимые для осуществления государственной регистрации в связи с ликвидацией представляются в орган, принявший решение о государственной регистрации Молодежного центра «Перспектива» при его создании.

10.8. Государственная регистрация Молодежного центра «Перспектива» в связи с его ликвидацией осуществляется в порядке, определяемом действующим законодательством Российской Федерации.

10.9. При ликвидации Молодежного центра «Перспектива» документы по личному составу в установленном законом порядке передаются на государственное архивное хранение.

